
・すべての従業員が平等に尊重され、差別や偏見のない環境で働くことができるよう、
　常に努力し続けます。

・すべての従業員が自らの意思で労働を提供し、
　適切な契約と条件で働くことを保証します。

・従業員が安心して意見を述べられる環境を提供し、
　職場内でのハラスメントや不当な扱いを排除します。

株式会社マネーツリー
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